COMUNE DI ROCCARASO

OGGETTO: Approvazione avviso di procedura comparativa per il conferimento di un incarico di
collaborazione professionale finalizzato all'individuazione di un esperto tecnico ai sensi dell'art. 1
dellaln. 178/2020 comma 179 bis come introdotto dall'art. 11 comma 2 del d.I. 30 aprile 2022 n. 36 “

'ulteriori misure per l'attuazione del piano nazionale di ripresa e resilienza ( p.n.r.r.).’,

VERBALE N. 2 DI COMMISSIONE DEL 08.11.2023

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 60 del 22-05-2023, con la quale & stato disposto di
avviare la procedura comparativa per l'affidamento di un incarico di collaborazione professionale di
un esperto gestione rendicontazione e controllo (FG) ai sensi dell’art. 1, comma 179 bis, Legge n.
178/2020 per l'attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), dando mandato al
Responsabile dell’Area Amministrativa di predisporre ogni atto conseguenziale per la messa in
esecuzione;

Vista la determinazione dell’Area Amministrativa n. 111 del 16/08/2023 con cui si e provveduto ad
approvare I'avviso di procedura comparativa di cui all’'oggetto e lo schema di domanda;

Vista la determinazione dell’Area Amministrativa n. 136 del 12/10/2023 con cui si & provveduto a
nominare la commissione esaminatrice relativa alla procedura comparativa di cui all'oggetto;

Visto I'avviso pubblicato all’Albo Pretorio del Comune fino alla scadenza per la presentaz:one delle
domande fissata alle ore 12.00°del giorno 25/09/2023; :

Il giorno 08/11/2023 alle ore 10:00, presso il comune di Roccaraso, si é riunita la Commissione
Esaminatrice della selﬁezione di cui in oggetto, nelle persone di:

- Ing. Antonio Caruso, Responsabile del V Settore Tecnico Manutentivo, in qualita di Presidente;

.

- Geom. Antonio Colicchio, Responsabile del I1I Settore Tecnico, in qualita di membro esperto;
- Geom. Ivan Manselli, Istruttore Tecnico, in qualita di membro esperto;

- Rag. Carlo Colantoni, Responsabile del II Settore Finanziario ed, ad interim, del Settore |
Amministrativo, in qualita di segretario verbalizzante;

per dare seguito alle procedure di selezione mediante procedura selettiva per lincarico di
collaborazione professionale finalizzato all'individuazione di un esperto tecnico ai sensi dell'art. 1
della 1 n. 178/2020 comma 179 bis come introdotto dall'art. 11 comma 2 del d.l. 30 aprile 2022, in
attuazione della Determinazione del Responsabile del Servizio Area Amministrativa n. 111/2023 e
degli atti correlati e propedeutici, a cui si rimanda integralmente.

La Commissione, in particolare richiamato il Verbale n.1 del 23.10.2023 con cui furono ammessi alla
selezione di che trattasi numero 3 candidati e, pit precisamente:

omissis, domanda prot. n. 8277 /2023
omissis, domanda prot. n. 8889/2023
omissis, domanda prot. n. 9064 /2023

Preso atto che con lo stesso verbale, previo esame della documentazione presentata, sono stati
attribuiti i punteggi relativi ai titoli posseduti.

Che la commissione ha predisposto 4 buste contenenti ciascuna 4 domande, come previsto dal bando
all'art. 9, per la fase del colloquio.

Il Presidente apre la seduta al fine di procedere con i colloqui individuali, come previsto dagli artt. 8
(fase 2) e 9 dell’Avviso, teso a valutare le competenze ed esperienze dichiarate nel CV, ai fini
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COMUNE DI ROCCARASO

dell’assegnazione dei max 30 punti, ricordando che, a tal fine, i candidati erano stati preventivamente
invitati (mediante PEC a cura del Responsabile del Procedimento) a presentarsi il giorno 8 novembre
2023 presso la Sede Municipale in Viale degli Alberghi, 2/A in Roccaraso, per sostenere la prova di che
trattasi.

La Commissione, in seduta pubblica ed alla presenza reciproca dei candidati, avvia i colloqui
valutativi previsti dall’art. 9 dell’Avviso, secondo l'ordine di acquisizione al protocollo delle
domande, ricordando ai candidati che, come previsto dal citato Avviso, il “colloquio avra lo scopo di
integrare la valutazione dei “curricula” con elementi di giudizio derivanti da domande di
approfondimento sulle materie specifiche relative al progetto indicato in oggetto, sui principi
generali dell’ordinamento degli enti locali, nonché di carattere gestionale, per accertare la
professionalita dell’aspirante da incaricare” e che, in virtu di cio, il colloquio vertera sulle materie di
cui all'art. 9 dell’Avviso.

Da ultimo, la Commissione ricorda e specifica altresi che, ad esito del colloquio, & prevista
I’assegnazione di un punteggio massimo di 30 punti.

sk ook dok ok kokok

Si da seguito alla identificazione dei candidati presenti di seguito riportati:
1. domanda prot. n. 8889/2023 - C.1.: emessa in data 05/08/2021;
2. domanda prot. n. 9064/2023 - C.1.: emessa in data 02/11,/2020.

L1

Si da atto che il candidato domanda prot. n. 8277/2023 , convocato con mail pec prot.10530 del
25.10.2023 (ricevuta consegna del 25.10.2023- 18.48) non si & presentato alla seduta del colloquio.

La Commissione, alla presenza dei candidati procede in ordine di recezione delle domande, come
sopra riportato, e pertanto viene invitato a sostenere la prova il candidato domanda prot. n.
8889/2023;

[l Candidato sceglie la busta contenente le quattro domande, come di seguito elencate:

1. Ilustra il curriculum sulle capacita e competenze acquisite in relazione all'incarico da espletare
con particolare riferimento a Capacita di adattamento in nuovi contesti, Capacita di problem
solving, Motivazione e tenacia a perseguire i propri obiettivi, Resistenza allo stress, Capacita a
lavorare in team, Flessibilita.

2. Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza. Monitoraggio e Rendicontazione(ReGIS).

3. Livelli di progettazione ai sensi del Decreto legislativo 36/2023, “Codice dei Contratti Pubblici”

4. 1l Consiglio Comunale

I candidati e tutti i presenti sono invitati dal Presidente ad uscire dalla stanza al fine di procedere alla
attribuzione del punteggio relativamente al candidato domanda prot. n. 8889/2023.
La Commissione decide all'unanimita di attribuire allo stesso il punteggio di 30/30.

Successivamente in continuita viene invitato a sostenere la prova il candidato domanda prot. n.
9064/2023.

Il Candidato sceglie la busta contenete le quattro domande, come di seguito elencate:

1. Mlustra il curriculum sulle capacita e competenze acquisite in relazione all'incarico da espletare
con particolare riferimento a Capacita di adattamento in nuovi contesti, Capacita di problem
solving, Motivazione e tenacia a perseguire i propri obiettivi, Resistenza allo stress, Capacita a
lavorare in team, Flessibilita. '
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2. Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza. Missioni.
3. Responsabile Unico del Progetto ai sensi del Decreto legislativo 36/2023, “Codice dei Contratti

Pubblici”.
4. Il sindaco. Principali funzioni.

I candidati e tutti i presenti sono invitati nuovamente dal Presidente ad uscire dalla stanza al fine di
procedere alla attribuzione del punteggio relativamente al candidato domanda prot. n. 9064/2023.
La Commissione decide all'unanimita di attribuire allo stesso il punteggio di 21/30.
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Pertanto, da tutto quanto sopra esposto, ai sensi dell’art. 9 dell’Avviso, la Commissione redige la
seguente graduatoria finale secondo I'ordine di merito:

PUNTEGGIO PUNTEGGIO
.. 1. | PUNTEGGIO
: N. N. PROT. CANDIDATO FASE 1 (titoli FASE 2 COMPLESSIVO
D’ORD. - [collaguio) (fase 1+ fase
curriculum) q 2)
i 8889/2023 ) 9,30 30,00 39,30/40
2 9064/2023 3,40 21,00 24,40/40

h

La Commissione da atto di aver assunto le decisioni riportate nel presente verbale con il consenso
unanimeé dei componenti.

La Commissione quindi, terminate le operazioni di propria competenza, rimette i verbali
concernenti le operazioni selettive al Responsabile del Procedimento, che procedera secondo
quanto previsto dall’art. 10 dell’Avviso.

Il presente verbale, formato da n. 3 pagine, viene chiuso alle ore 11:05.

Il presente verbale, viene letto, approvato, siglato in ogni sua pagina e sottoscritto.

Il Presidente

T

Il Componen% /

1 omponente _

1 Segretarlo veiaa%xzzante
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