Comune di Roccaraso
(Provincia dell’Aquila)

AN54
1_MAR. 2022

Decreto sindacale n.a-
del 31.01.2022

OGGETTO: ARTICOLI 97 E 107, COMMI 2 - 5, E ART. 109 DEL D.LGS. N. 267/2000.
CONFERIMENTO DI FUNZIONI GESTIONALI AL SEGRETARIO COMUNALE -
DECRETO SINDACAL EN. 30 DEL 07.12.2021 - PROROGA

IL SINDACO
(Art. 50 D.Lgs.vo n. 267/2000)

PREMESSO che, con Decreti Sindacali n. 28 e n. 29 del 19.11.2021, sono state conferite al
Segretario comunale titolare le seguenti funzioni gestionali:

o relative al Personale (stato giuridico)(Decreto n. 28/2021);
e relative al Settore | — Affari Generali, fino al 31.12.2021 (Decreto n. 29/2021);

CHE:

e il Segretario comunale, dott.ssa Marisa D’Amico, a far data dal 07.12.2021 non & piu
titolare di questa sede di Segreteria comunale convenzionata, in quanto trasferitasi presso
altra sede;

e in data 04.12.2021, con nota prot. n. 11022, & stato richiesto alla Prefettura — UTG
dell’Aquila — Albo dei Segretari comunali e provinciali, il conferimento di un incarico di
reggenza a scavalco da conferire alla dott.ssa Marisa D’Amico dal 07.12.2021 al
31.12.2021;

VISTI:

- l'art. 107 del D. Lgs. n. 267/2000 e successive modificazioni il quale sancisce, in materia di enti
locali, la distinzione tra le funzioni di indirizzo e controllo spettanti agli organi politici e quelle di
gestione amministrativa attribuite ai dirigenti, elencando al terzo comma tutta una serie di atti e

provvedimenti di competenza della dirigenza;
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- Tlarticolo 50, comma 10, del precitato decreto legislativo, il quale dispone che i responsabili dei
servizi siano nominati dal Sindaco;

- Iart. 109, comma 2, del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267, il quale consente di attribuire al Segretario
Comunale la responsabilita dei servizi;

- lart. 97, comma 4, lett. d), del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267, il quale dispone che il Segretario
Comunale esercita ogni altra funzione attribuitagli dallo Statuto o dai Regolamenti o conferitagli
dal Sindago;

RICHIAMATI“per relationem” i Decreti Sindacali n. 28 e n. 29 del 19.11.2021;

CONSIDERATO in particolare CHE:

e il 3 e 4 ottobre 2021 si sono svolte le consultazioni elettorali che hanno portato alla elezione
diretta del Sindaco e al rinnovo del Consiglio comunale;

e la nuova Amministrazione intende procedere ad un riassetto della struttura organizzativa al
fine di migliorarne l'efficienza e I'efficacia e dare attuazione alle Linee programmatiche di
Governo 2021/2026;

e si ritene che solo attraverso la gestione associata di alcune funzioni, si possano
conseguire gli obiettivi di trasparenza, pubblicita, semplificazione, economicita, efficacia ed
efficienza dell’azione amministrativa, anche attraverso la valorizzazione e l'incentivazione
della professionalita degli operatori e la distribuzione ottimale dei servizi sul territorio, in
modo da determinare integrazione di competenze, strutture, risorse finanziarie e personale;

CHE, per garantire la continuita della gestione, si & ritenuto di dover procedere alla individuazione
del Responsabile del Settore Amministrativo e al conferimento delle relative attribuzioni entro i
termini di legge;
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VISTA la comunicazione prot. n. 9664 del 22/10/2021, a firma del Sindaco del Comune di Cast d;/':"'

Sangro, con cui si chiede di voler manifestare l'interesse ad addivenire alla attivazione in fq ma
associata dei servizi afferenti al ramo tecnico ed a quello amministrativo dei due Enti, al fin{é_’t;li
razionalizzare le risorse economico — finanziarie ed umane disponibili e migliorare la qualita del

servizio offerto allutenza;
ATTESO che:

e con Deliberazione della Giunta Comunale n. 96 del 3.11.2021, dichiarata immediatamente
eseguibile, si & provveduto ad accogliere la richiesta del Sindaco del Comune di Castel di
Sangro, manifestando l'interesse di questo Comune alla attivazione di forme di gestione
associata dei servizi in parola;

o nelle more della istituzione della gestione associata dei Servizi Amministrativi con il
Comune di Castel di Sangro e dell'espletamento delle procedure per il conferimento
dellincarico di Funzionario Responsabile della medesima, con il Decreto Sindacale n. 29
del 19.11.2021 si & ritenuto di optare per la scelta organizzativa di avvalersi in via
temporanea del segretario comunale per lo svolgimento delle funzioni gestionali afferenti al
Settore | — Amministrativo, fino al 31.12.2021;

e in esecuzione della Deliberazione della Giunta Comunale n. 18 del 01/03/2021 avente ad
oggetto"Revisione dell'organigramma/funzionigramma dell'Ente - Provvedimenti”, esecutiva
ai sensi di legge, con Decreto sindacale n. 28 del 19.11.2021 sono state attribuite al
Segretario comunale le funzioni gestionali relative allo stato giuridico del personale ;

CHE con Decreto Sindacale n. 30 del 07.12.2021 si e ritenuto di dover confermare le
determinazioni assunte con i Decreti sindacali richiamati, e di dover attribuire al Segretario
Comunale reggente — dott.ssa Marisa D’Amico, le funzioni gestionali relative al Settore | -
Amministrativo e quelle relative allo stato giuridico del personale, fino al 31.12.2021;



CONSIDERATO CHE con nota prot. n. 11858 del 29/12/2021 & stato richiesto alla Prefettura —
UTG dellAquila — Albo dei Segretari comunali e provinciali, il conferimento di un incarico di
reggenza a scavalco alla dott.ssa Marisa D’Amico dal 01.01.2022 al 15.01.2022;

CHE:

e con Decreto sindacale n. 34 del 31/12/2021 gli incarichi di funzioni gestionali relative alla
direzione del Settore | - Amministrativo ed allo stato giuridico del personale, conferiti al
Segretario Comunale reggente, dott.ssa Marisa D'Amico, con Decreto Sindacale n. 30 del
07.12.2021, sono stati prorogati al 15.01.2022.;

e con Decreto sindacale n. 1 del 15/01/2022 gli incarichi di funzioni gestionali relative alla
direzione del Settore | - Amministrativo ed allo stato giuridico del personale, conferiti al
Segretario Comunale reggente, dott.ssa Marisa D'Amico, con Decreto Sindacale n. 30 del
07.12.2021, sono stati prorogati al 31/01/2022;

CONSIDERATO CHE in data 31.01.2022 & stato richiesto alla Prefettura — UTG dell’Aquila -
Albo dei Segretari comunali e provinciali, il conferimento di un incarico di reggenza a scavalco alla
dott.ssa Marisa D’Amico;

RITENUTO pertanto di dover prorogare ulteriormente la attribuzione al Segretario Comunale
reggente — dott.ssa Marisa D’Amico, delle funzioni gestionali relative al Settore | - Amministrativo e
di quelle relative allo stato giuridico del personale, di cui al Decreto Sindacale n. 30 del
07.12.2021, fino alla conclusione di tutto il periodo di reggenza;

RICHIAMATI:
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S\ e I art. 41, comma 4, del CCNL dei Segretari Comunali e Provinciali del 16/05/2001;
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“. e Tlarticolo 1 del Contratto Integrativo dei Segretari Comunali e Provinciali, stipulato in data
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g 7/ 22 dicembre 2003;

il e il CCNL 2016/2018 dirigenti Comparto Funzioni Locali del 17/12/2020;
DECRETA
Art. 1

Gli incarichi di funzioni gestionali relative alla direzione del Settore | - Amministrativo ed allo stato
giuridico del personale, conferiti al Segretario Comunale reggente, dott.ssa Marisa D'Amico, con
Decreto Sindacale n. 30 del 07.12.2021, sono prorogati fino al termine del periodo di reggenza.

La proroga & da intendersi _estesa agli ulteriori_eventuali periodi continuativi di reggenza che
dovessero intervenire e comungue non oltre il 28/02/2022.

Art. 2

Il presente decreto sara trasmesso all'interessata e al Settore Finanziario per opportuna
conoscenza, non comportando impegno di spesa.

E’ pubblicato all’Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi per mera pubblicita — notizia.



Roccaraso, 15.01.2022




