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a)Progressioni orizzontali (art.17 ,c.2 lettera a CCNL 
1/4/99)                  

  34.851,25 

b)Ind. di comparto (art.33 CCNL 22/1/2004)    9.850,68 
c)Compenso di produttività (art.17,c.2 lett. b CCNL  
1/4/99)                    

15.983,71 

d)Ind. di rischio (art.17,c.2 lett. d CCNL 1./4/1999)                                 2.880,00 
e)Ind. or.nott,fest,etc.( art.17,c.2 lett. d CCNL 
1./4/1999)                        

822,30 

f) Ind. di turno (art.17,c.2 lett. d CCNL 1./4/1999)       7.800,00 
g)Ind. di rep.( art. 17 ,c. 2 lett. D CCNL 1/4/1999 2.334,00 
h)Ind. maneggio valori (art.17,c.2 lett. d CCNL 
1./4/1999)                       

720,00 

i) Ind. att. dis. (art.17,c.2 lett. e CCNL 1./4/1999)                                    5.280,00 
l)Ind Spec.resp.( art.17,c.2 lett. f CCNL 1./4/1999)                             6.780,00 
m)Ind spec. resp.( art.17,c.2 lett. i CCNL 1./4/1999)                               600,0 
Totale 87.401,92 
 
 
 


