Fondo relativo alle risorse per le politiche di svuppo delle risorse
umane e per la produttivita.Anno 2009.

A) Risorse stabili di cui all'art. 31, 2° comma, CCNL22.01.2004

Art. 15 lett. a)b)c)f)g)h)i)j) e ) CCNL 1.04.1999 66.730,00
Art. 4 commi 1 e 2 CCNL 5.10.2001 6.957,14
Art. 32 comma 1, (0,62 monte salari 2001 = € 557)&3CNL 22.01.2004 3459,59
Art. 32 comma 2, (0,50 monte salari 2001 = 557,83ZNL 22.01.2004 2789,19
TOTALE RISORSE STABILI 79.935,92

B) Risorse variabili di cui all'art. 31, comma 3, CCNL22.01.2004

Art. 15 lettera m CCNL 01.04.1999 448,00
Art. 15 lettera r, CCNL 01.09.1999 7018,00
TOTALE RISORSE VARIABILI 7.466,00

TOTALE RISORSE (A + B) 87.401,92




